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Estimados Estudiantes y Padres de la Ciudad Escolar de East Chicago;

En nombre de nuestra Directiva Escolar, esperamos con ansias un afio escolar muy productive 2018-2019. Como
Superintendente, nuestra prioridad compartida es continuar brindando a nuestros alumnos las herramientas
necesarias para construir una base educativa sdlida en un entorno de aprendizaje seguro y protegido que les
permita competir eficazmente en una fuerza de trabajo dinamica y cambiante, lograr una calidad positiva de vida,
y convertirse en un miembro productivo de la Comunidad.

Aqui, en la Ciudad Escolar de East Chicago, tenemos educadores dedicados y capacitados en su carrera, cuya
mision sigue siendo: "Educacion para todo lo que sea necesario". Estoy muy orgulloso de nuestro Personal
sobresaliente y los Directores que estan asignados para dirigir nuestros equipos en estas instalaciones de la Ciudad
Escolar de East Chicago

Escuelas Primarias (Pre-K)
Carrie Gosch- Directora E. Glenn

(Grados 1-6)

Escuela Primaria de Harrison-Directora- J. Peters
Escuela Primaria de Lincoln-Directora-Principal N. Sharp
Escuela Primaria de McKinley -Directora C. Gutierrez
Escuela Primaria de Washington —Directora A. Hogan

Escuela Secundaria (Grados 7-8)
Escuela Intermedia de Block-Directora K. Hobson

Escuela Preparatoria (Grados 9-12)
East Chicago Central High School-Directora D. Wright

Nuestros Directores y sus equipos esperan trabajar en estrecha colaboracion con los alumnos y los padres para
mejorar el rendimiento y los logros en todos los niveles!

Como nuestros educadores ponen a disposicion las herramientas de aprendizaje para el éxito, es responsabilidad
del alumno, con el apoyo y la participacidn de sus padres o guardianes, recoger y utilizar esas mismas herramientas
para construir un futuro lleno de oportunidades que es solo limitado por su imaginacion, entusiasmo y energia!
Puede comenzar leyendo y siguiendo este Manual para Almnos / Padres y comunicandose con nuestro personal
para garantizar que todos los alumnos compartan un afio escolar productivo, seguro y exitoso.

Tuyo en educacion.

Paige McNulty, PhD.
Superintendente



Reconocimiento del Manual del Alumno/Padre/Guardian

Como Padre / Guardian del alumno nombrado:

gue esta inscrito en la siguiente escuela:

Confirmo la recepcion del SCEC: 2018-2019 Manual del Alumno/Padre. Entiendo
que es mi responsabilidad leer el Manual para el Alumno/Padrey
revisar su contenido con mi hijo

Impreso: Nombre y fecha del Padre /Guardian

Formulario de firma del Padre / Guardian
Por favor devuelva el formulario a la escuela del nifo

El formulario sera colocado en el archivo del estudiante






Escuela Preparatoria de East Chicago Central

Cddigo de Conducta Responsable

. Introduccién
a. Propdsito
i El objetivo del Cédigo de Conducta Responsable de la Ciudad Escolar de East Chicago es ayudar
en la creacién y mantenimiento de escuelas seguras y afectuosas para que el aprendizaje sea el
enfoque principal para todos
b. Filosofia
i La ensefianza del comportamiento responsable en las Escuelas de la Ciudad Escolar de East
Chicago, en relacion con la ensefianza del comportamiento responsable en nuestros hogares,
esta disefiada para producir cambios de conducta que permitiran a los estudiantes desarrollar
autodisciplina. Nuestra intencién es utilizar el proceso de disciplina con la comprensién de que
podemos cometer errores a medida que aprendemos y crecemos. Nuestro deseo es instruir,
guiar y ayudar a los nifios a ordenar desde adentro, en lugar de tener que imponer orden desde
el exterior. Por el contrario, nos preocupa el desarrollo de la capacidad de actuar con integridad,
sabiduria, amabilidad y compasion cuando no existe una fuerza externa que responsabilice a los
estudiantes por lo que hacen. Mientras ensefiamos a nuestros hijos a comportarse de manera
responsable, debemos recordar equilibrar nuestras expectativas de comportamiento obediente
con nuestras expectativas de un comportamiento responsable. Nuestra practica sera ensefiar
inicialmente a los nifios a comprender las expectativas requeridas para un comportamiento
obediente basado en las leyes y normas de nuestra cultura y vivilacién. Gradualmente,
guiaremos a los nifios a que asuman una responsabilidad cada vez mayor para tomar decisiones
sobre su comportamiento individual en funcién de sus valores y creencias en desarrollo.
c. Derechos y responsabilidades
i Cada derecho tiene limitaciones y siempre se equilibra con nuestras responsabilidades. La
libertad de un individuo o grupo para ejercer sus derechos se detiene cuando ese ejercicio infringe los
derechos de los demds. Dado que los derechos legitimos de algunos pueden, a veces, entrar en
conflicto con los derechos legitimos de los demas, es necesario reconocer que los derechos deben
equilibrarse para proteger a tantas personas como sea posible.
d. Tolerancia
i. Los docentes y los estudiantes deben promover la tolerancia por los puntos de vista de los demas,
asi como por los derechos de un individuo a formar y mantener diferentes opiniones y creencias.
ii. Un alumno tendra acceso, se mantendrd y estard al tanto de las reglas, derechos y
responsabilidades a las que esta sujeto. Se proporcionard una introduccion y orientacion al cédigo
e. Preguntas
i. Las preguntas o aclaraciones adicionales pueden dirigirse a cualquier maestro o administrador del
edificio.
f. Conductas y consecuencias descritas en este documento
i. La siguiente lista de comportamientos no pretende ser exhaustiva y no esta limitada a esta lista. Por
el contrario, esta es una lista general de comportamientos que no cumplen con las expectativas de
comportamiento responsable establecido como estdndar por el distrito escolar. Los estudiantes
estaran sujetos a medidas disciplinarias en cualquier momento en que su comportamiento sea
inapropiado, perjudicial, ilegal o en violacién de las reglas de la escuela.



|. Debido al proceso
a. El debido proceso legal se proporcionara a los estudiantes en todos los asuntos de disciplina. Esto
incluird la oportunidad de estar informado de las disposiciones del codigo u otras normas o
procedimientos escolares supuestamente violados, junto con evidencia para respaldar el cargo. Los
estudiantes tendran la oportunidad de responder.
b. Al considerar la accién que se tomara, siempre se revisara lo siguiente:

i.. La edad del estudiante

ii. Grado del estudiante

iii. Frecuencia de mala conducta

iv. Seriedad de mala conducta particular

v. Actitud del estudiante

vi. Grado de cooperacion del alumno
c. Cualquier estudiante recomendado para expulsién tendra derecho a que se sigan los procedimientos
legales provistos por la ley antes de que se tome una decisidn sobre dicha expulsion.
d. La ensefianza efectiva del comportamiento responsable y la autodisciplina lleva tiempo, ya que
requiere una interaccién con el alumno para

i. Muéstrales lo que hicieron mal

ii. Darles la propiedad del problema

iii. Ayudelos a encontrar formas de resolver el problema

iv. Deje intacta su dignidad
e. En muchos casos, esto requerird que el alumno no solo se haga cargo del problema que se ha creado
y arregle lo que se hizo (restitucidn); este proceso también requerira que el estudiante descubra cémo
evitar que vuelva a suceder (resolucion) y sanar a la persona o personas dafadas (reconciliacion).
Ill. Estudiantes de educacion especial
a. Los estudiantes que tienen una discapacidad o aquellos que se sospecha que tienen una discapacidad
se les otorgaran garantias procesales de acuerdo con las regulaciones estatales y federales.
IV. Apoyos de comportamiento positivo
a. Positive Behavior Support (PBS) es un enfoque basado en la evidencia, proactivo e inclusivo para
reducir los comportamientos indeseables y aumentar los comportamientos deseables. PBS es un
enfoque de toda la escuela que proporciona motivacidn a los estudiantes para exhibir comportamientos
gue sean seguros, respetuosos y responsables. Ademas, a los estudiantes se les ensefian estos
comportamientos y rasgos de caracter a través de varios curriculos basados en evidencia. En el nivel de
construccion, los estudiantes reciben apoyo con una variedad de intervenciones que recompensan
comportamientos positivos que, a su vez, ayudan a minimizar el uso del castigo como una herramienta
de gestién del comportamiento.
b. En el entorno de aprendizaje, el personal usa y apoya PBS de varias maneras.

i. Primero, el personal usa sistemas proactivos de manejo del comportamiento basados en la

evidencia que recompensan a los alumnos que exhiben comportamientos positivos.

ii. En segundo lugar, el personal les ensefia a los alumnos conductas positivas a través de

curriculos basados en evidencias como Character Plus y Skillstreaming.

iii. Finalmente, el personal puede trabajar junto con especialistas en el distrito para desarrollar

planes de apoyo basados en PBS mas individualizados para los alumnos o las clases cuando sea

necesario.
V. Formas de disciplina
a. El personal escolar puede promulgar cualquiera de las siguientes formas de disciplina, sin embargo,
los protocolos disciplinarios no estan limitados a todas las técnicas siguientes y no siguen una orden
especifica.
b. Las acciones disciplinarias pueden incluir, pero no estan limitadas a:



i.. Reprimenda
ii. Asesoramiento
iii. Restriccidn de actividades extracurriculares
iv. Conferir con el padre (s)
v. Reordenar asientos de clase
vi. La justicia restaurativa
vii. Referir a los alumnos a la orientacién o al personal administrativo en las escuelas (consejero,
trabajador social y subdirector, director)
viii. Detencién de estudiante para después de la escuela (detencidn)
1. Los alumnos pueden ser detenidos después de la escuela por un periodo de tiempo
razonable
2. El maestro debe informar retrasos inusuales al padre por teléfono, si es posible
ix. Colocacidn en libertad condicional de la escuela
X. Eliminar de clase
xi. Asignando servicio comunitario
xii. Consulte las Autoridades Juveniles
xiii. Consulte el programa de ausencias injustificadas de la corte del condado de Lake
xiv. Suspension dentro de la escuela
Xv. Suspension fuera de la escuela
xvi. Recomendacidn de expulsién de la escuela
xvii. Pérdida de privilegios
1. Actividad escolar, deporte, evento o acceso
2. Licencia de conducir o permiso de aprendizaje
c. Detenciones después de la escuela
i.. Las detenciones de una hora comienzan a las 2:40 p.m. y termina a las 3:40 p.m. De lunes a
jueves. El incumplimiento repetido de las detenciones dara lugar a la (s) suspension (es).
ii. Los alumnos deben usar el tiempo de detencidn para el trabajo relacionado con la escuela.
iii. NO HABRA HABLAR O DORMIR EN DETENCION.
iv. No se permiten teléfonos celulares o dispositivos electrénicos en detencion.
d. La justicia restaurativa
i. La justicia restaurativa es una alternativa efectiva a las respuestas punitivas al mal. Inspirado
por las tradiciones indigenas, reune a las personas perjudicadas con personas responsables de
dafos en un espacio seguro y respetuoso, promoviendo el didlogo, la responsabilidad y un
sentido mas fuerte de comunidad. La justicia restaurativa es una forma de pensar que puede
usarse como una herramienta para ayudar a resolver problemas que ocurren en las escuelas
primarias.
ii. Hemos comenzado el proceso de practicas restaurativas en las escuelas SCEC. Algunas de las
estrategias restaurativas incluyen circulos en el aula. Los alumnos y adultos que estan
involucrados en el tema en cuestion se sientan en circulo, para generar valores compartidos,
resolver conflictos o discutir celebraciones. Un circulo puede servir como un proceso corto de
check-in y check-out al comienzo y al final de la clase. A medida que surge la necesidad, puede
haber circulos de curacién / resolucidn de conflictos, duelo o celebracion.
iii. Nuestro deseo es ensefiar y capacitar a nuestros alumnos para hablar y expresar verbalmente
sus ideas en lugar de resolver conflictos a través de medios fisicos. Ademas, los alumnos y
adultos que participan en este proceso trabajan para resolver el problema. Las consecuencias
gue se determinan en el circulo son aceptadas por la comunidad escolar porque los alumnos y el
personal han tenido voz en cdmo reparar el "dafio" causado por el mal.



iv. Como resultado de las practicas restaurativas, hemos visto una reduccién en las suspensiones
y en el aumento del tiempo en la tarea en el aula. Continuaremos desarrollando practicas
restaurativas en nuestras escuelas y brindaremos oportunidades para participar en practicas
restaurativas como una consecuencia alternativa a las practicas de disciplina progresiva
incluidas en nuestro manual.

v. Algunas escuelas en el distrito tienen un programa especifico de justicia reparadora (RJ) como
una alternativa potencial a la disciplina punitiva. Este es un programa hibrido que incorpora
practicas restaurativas asi como instruccién social emocional en grupos pequefios. En este
programa, los alumnos pasan entre 1y 3 dias en un aula no tradicional en la que estdn
expuestos a métodos restauradores de resolucidn de problemas, asi como instruccién sobre
habilidades sociales especificas que pueden conducir a problemas de conducta. Por ejemplo,
estas habilidades pueden incluir; disculparse, lidiar con la ira de otra persona, pedir permiso o
responder a burlas. Los criterios y pautas para este programa se detallan aqui:
https://www.edutopia.org/blog/restorative-justice-tips-for-schools-fania-davis

vi. Pautas de programacion RJ:
1. El programa de Justicia Restaurativa (RJ, por sus siglas en inglés) es una intervencién
dirigida que ofrece una alternativa a la suspension a través de apoyos de nivel 1y 2
basados en la evidencia.
2. Después de que los administradores noten un patrén de infracciones conductuales
repetidas, se considerara que un estudiante ingresara en RJ. La colocacidn en RJ no es
automatica en lugar de suspension o estd disponible como una opcién en cada caso que
requiera una consecuencia punitiva. En algunos casos, tanto la suspensiéon como la
ubicacién en RJ se pueden asignar.
3. Los alumnos asignados a RJ no comenzardn inmediatamente su tiempo en la clase de
RJ. El personal de RJ necesita tiempo para programar adecuadamente a los alumnos,
planear instruccidn especifica y reunir el trabajo académico de sus maestros. En los
programas de primaria, puede haber un retraso de 1-2 dias antes de comenzar, y 2-3
dias en la escuela intermedia y secundaria. Ademas, los dias pasados en el programa de
RJ no seran consecutivos. Por ejemplo, si a un alumno se le asignan 3 dias de RJ, puede
pasar el lunes, el miércoles y el jueves de la misma semana en RJ o incluso tener dias
separados por un fin de semana o feriado.
4. Cuando se asigna un alumno al programa RJ, se notificara a los padres y se asignara al
alumno entre 1y 3 dias escolares en la clase RJ donde reciben capacitacion especifica en
habilidades sociales (Skillstreaming), educacién de caracter (Character Plus), y précticas
restaurativas como pequenas conversaciones improvisadas y circulos restaurativos para
construir una buena relacién y discutir comportamientos.
5. Cuando se les asigna a RJ, los alumnos pasaran todo el dia escolar en la sala de RJ. Los
alumnos recibirdn almuerzo en RJ y tendran tiempo para comer. No se les permitira a
los alumnos asistir a eventos o "especiales" como arte, musica, gimnasio, etc. Los
alumnos con necesidades especiales tendran acceso a los servicios relacionados
requeridos en el IEP, asi como las adaptaciones y modificaciones requeridas en el IEP. El
TOR es responsable de proporcionar una copia del IEP del estudiante de un vistazo al
maestro de RJ e informar a los proveedores de servicios relacionados que el nifio estd
asignado a RJ por ese dia.
6. Los alumnos pasardn aproximadamente la mitad de su dia (3 horas no consecutivas)
en RJ manteniéndose al dia con sus cursos académicos y el resto del tiempo
participando activamente en la instruccién e intervenciones socioemocionales antes


https://www.edutopia.org/blog/restorative-justice-tips-for-schools-fania-davis

mencionadas. El personal de RJ sera responsable de obtener el trabajo académico de los
maestros del estudiante.

7. Un dia a la semana, el saldn de clases de RJ no tendrd ningln alumno presente y el
instructor y paraprofesional se "expulsaran" al edificio para: registrarse con alumnos
gue han estado recientemente en la clase de RJ, trabajar con grupos pequefios de
alumnos en circulos restaurativos, trabaje con los maestros de aula para ayudarlos a
incorporar el aprendizaje emocional social, las practicas restaurativas y la educacién del
cardacter en sus practicas educativas diarias. Este esfuerzo es promover la "transferencia
de habilidades" o la "generalizacion" de las nuevas habilidades socioemocionales que
aprenden en la clase de RJ. Los instructores de RJ también pasardn tiempo en estos dias
contactando a los padres de alumnos recientes de RJ para informarles sobre el progreso
de sus alumnos.

8. Los administradores asignardn la asignacién de RJ al sistema RDS y estardn
disponibles para que los padres y el personal la vean en la pestafia "disciplina". El
numero total de dias en RJ no excedera de 10. Si después de 10 dias continta el mismo
patrén de infracciones de conducta, se consideraran otros enfoques y / o intervenciones
basadas en la evidencia. Los alumnos con necesidades especiales que se acercan a los 10
dias en RJ tendran una conferencia de caso para determinar si un cambio en la ubicacion
es apropiado. Ademas, el comité de conferencia del caso debe asegurarse de que en el
IEP se incluya informacion sobre el desempefio funcional del comportamiento y el
comportamiento positivo actual que sea relevante para las necesidades de conducta.

9. Mientras se encuentra en RJ, se espera que un alumno siga todas las reglas y
expectativas del distrito, el edificio y el aula. Los planes de administracién del aula de RJ
incorporaran apoyos conductuales positivos y enfoques restaurativos para la disciplina,
pero los alumnos que no responden a estas intervenciones y perturban
sistemdticamente el entorno de aprendizaje serdn eliminados de RJ. A los alumnos que
son expulsados de RJ por interrumpir constantemente el entorno de aprendizaje no se
les permitird regresar a RJ por el resto del periodo de asignacion de RJ y los
administradores del edificio determinaran la consecuencia y el curso de accién. A los
alumnos que sean retirados de RJ de esta manera mas de 2 veces no se les permitira
regresar al programa de RJ hasta que se lleve a cabo una reunidn del equipo con el
estudiante, padres del estudiante, administradores del edificio, personal de RJ,
coordinador de RJ y (si corresponde) un administrador de educacidn especial.

e. Suspension en la escuela
i. La suspension dentro de la escuela solo se asignara a discrecién de un administrador por los
delitos que se encuentran en este manual.

F. Invalidacidn de la licencia de conducir o el permiso de aprendizaje
i.. De acuerdo con el cddigo de Indiana 20-8.1-3-17.2, cualquier estudiante menor de 18 afios
gue reciba una segunda suspensién fuera de la escuela durante un afio, una tercera referencia
por absentismo escolar o una expulsidn por razones disciplinarias, tendra su / su nombre
enviado a la Oficina de Vehiculos Motorizados de Indiana que invalidara la licencia o el permiso
del estudiante.

VI. Politica de remocién, suspension y expulsion

a. Procedimiento de eliminacion
i.. Cuando el docente de la escuela secundaria determina que el comportamiento del alumno
estd alterando el entorno de aprendizaje y ha agotado todos los métodos de gestion del aula,



puede tener derecho a expulsar a un alumno de su clase o actividad por un periodo de hasta

uno (1) dia de escuela.
1. El estudiante debe ser acompafnado a un entorno de aprendizaje alternativo
2. Los alumnos deben recibir trabajo escolar para completar
3. El contacto de los padres debe hacerse

b. Procedimiento de suspension

i. Cuando un director o su designado determina que un estudiante debe ser suspendido, se

seguirdn los siguientes procedimientos:
1. Se llevara a cabo una reunién con el estudiante antes de la suspension, excepto
cuando la naturaleza de la mala conducta requiera su eliminacidon inmediata. En tales
situaciones, sin embargo, la reunidn se llevard a cabo tan pronto como sea
razonablemente posible después de la emision de la suspensidn.
2. Enla reunion, al estudiante se le proporcionard una declaracion escrita u oral de los
cargos. Si el estudiante niega los cargos, se presentara un resumen de la evidencia en
contra del estudiante. El estudiante tendra la oportunidad de explicar su conducta.
3. Luego de la emisidén de una suspension, el padre / tutor del estudiante suspendido
serd notificado por escrito. La notificacion incluird las fechas de la suspension y
describird la mala conducta del estudiante y la medida tomada por el director
(designado por el director).

c. Procedimiento de expulsién

i. Cuando un director o su designado recomienda al superintendente (o su designado) que un

alumno sea expulsado de la escuela, se seguiran los siguientes procedimientos:
1. El superintendente (o su designado) puede llevar a cabo una reunién de expulsidon o
puede designar un examinador de expulsion para llevar a cabo una reunién de
expulsion.
2. Una expulsién no tendra lugar hasta que el estudiante y el padre / tutor del
estudiante reciban un aviso por escrito de su derecho a comparecer en una reunion de
expulsion. Si no se solicita y / o se presenta a esta reunidn, se considerard una renuncia
a los derechos administrativos para impugnar la expulsion.

3. Si se solicita oportunamente una reunion de expulsidn, el director (o su designado)
presentard evidencia para respaldar los cargos contra el alumno. El estudiante / padre
tendrd la oportunidad de responder los cargos contra el estudiante y presentar
evidencia para apoyar el puesto del estudiante. Un abogado no puede representar al
estudiante en la reunidn de expulsién, pero el abogado puede estar disponible para
consultas fuera de la sala de reuniones durante el transcurso de la reunién de expulsién.
VII. Responsabilidades del estudiante y padre / tutor
a. Cambio de direcciéon
i. A fin de garantizar que se sigan los procedimientos de inscripcion adecuados y para que la
escuela se comunique efectivamente con los padres / guardian, especialmente si surge una
emergencia, es importante que la direccion y los nimeros de teléfono de cada estudiante
permanezcan actualizados durante el curso de la inscripcidn en East Chicago Central High
School. Por lo tanto, las correcciones a los registros de los alumnos, incluidos el nombre, la
direccion y el numero de teléfono, deben ser informados a la Oficina de Asistencia, a la Oficina
de Orientacion y / o al Registrador.
b. Capacidad académica de NCAA
i. El NCAA Clearinghouse revisa todas las transcripciones de alumnos / atletas que solicitan
participar en atletismo de las divisiones | y Il. Se recomienda encarecidamente a los alumnos /



atletas universitarios potenciales y a sus padres / guardian que consulten el sitio web de la
NCAA (www.ncaa.org) de manera regular a partir del noveno grado.
c. Conducta de acuerdo con el Cédigo de Comportamientos Responsables en todo momento
i. Los padres / guardian y / o sus designados deben comportarse de manera profesional en todo
momento cuando visitan la escuela secundaria East Chicago Central y / o asisten a cualquier
evento afiliado a la escuela
ii. Los siguientes comportamientos son intolerables por cualquier padre / tutor o su designado, y
/ o cualquier visitante a los terrenos de la escuela
1. Amenazas- Incluidas pero no limitadas a amenazas de dafio corporal (escrito o
verbal), gestos agresivos o negativos, comportamiento fisico que coloca a un estudiante
o miembro del personal con un temor razonable de dafio a su persona o propiedad, o
que tiene el efecto amenazando, insultando, degradando o intimidando a cualquier
estudiante o miembro del personal de tal manera que interrumpa o interfiera con el
entorno de aprendizaje del entorno escolar. También se incluyen amenazas de traer un
arma (escrita o verbal). Amenaza (ya sea especifica o general en la naturaleza) de las
personas o dafios a la propiedad, independientemente de si hay una capacidad presente
para cometer el acto
2. Intrusiones: las instalaciones y terrenos de East Chicago Central High School solo
deben ser utilizados por personas con asuntos escolares oficiales. Cualquier persona en
el recinto escolar durante el dia escolar regular debe registrarse en la recepcién, cerca
de la entrada principal. Las personas que se encuentren en terrenos de la escuela sin la
debida autorizacidn o que se encuentren en el recinto escolar fuera del horario escolar
regular para fines no relacionados con la escuela, pueden ser acusados de allanamiento
y pueden ser arrestados.
d. Visitantes
i. Como lo exigen las politicas estatales, locales y del distrito, todos los visitantes de East Chicago
Central High School deben presentarse directamente en la puerta A y dirigirse a la recepcién al
momento de la entrada. Solo aquellas personas con razones legitimas seran permitidas en el
edificio de la escuela. Todos los visitantes, incluidos los padres, deben registrarse, recibir un
pase de visitante, dejar una foto valida I.D. en la recepcion, e ir directamente a su destino. El
incumplimiento se considerara violacidn de propiedad y los infractores pueden ser procesados.
VIII. Servicios escolares
a. Orientacidn y asesoramiento
i. El propésito del Departamento de Orientacidn es ayudar a los alumnos a tomar decisiones y
asumir responsabilidades. Los consejeros brindan a los alumnos la oportunidad de discutir
asuntos educativos, ocupacionales, personales o sociales.
ii. Cuando un estudiante desea una cita con su consejero, ese estudiante necesita completar un
formulario de solicitud de consejero ubicado en la Oficina de Orientacion. El estudiante sera
contactado lo mas pronto posible de su consejero.
b. Registrador
i. El registrador mantiene los registros escolares permanentes de los alumnos y se encuentra en
la Oficina de Orientacion. El horario de atencion es de 7:40 a.m. a 3:30 p.m.
ii. Las transcripciones necesarias para solicitudes de ingreso a la universidad, becas y empleo se
procesan a través de www.Parchment.com
1. Los alumnos actuales y anteriores deberdn crear una cuenta en linea antes de que se
puedan solicitar, procesar y reenviar las transcripciones.




IX. Expectativas de comportamiento
a. Las siguientes expectativas de comportamiento que se detallan en este documento se aplican
a todos los alumnos de East Chicago Central High School. Los alumnos se adhieren a estas
expectativas. El incumplimiento cumplira las medidas disciplinarias apropiadas.
b. Integridad Académica - Deshonestidad Académica, Plagio, Hacer trampa y / o Falsificacién
i. Los alumnos, maestros y administracién de East Chicago Central High School estdn
comprometidos con los mas altos estandares de honestidad e integridad. Con ese fin,
los miembros del Comité del Manual de la Facultad de Alumnos desarrollaron una
politica a nivel escolar sobre trampa y plagio.
ii. Deshonestidad académica: una accidn destinada a obtener o ayudar a obtener
crédito por un trabajo que no es el suyo. Los ejemplos de deshonestidad académica
pueden incluir, entre otros, los siguientes:
1. Comunicarse con otro estudiante durante un examen o prueba
2. Copia de material durante un examen o prueba
3. Permitir que un alumno copie de un examen o cuestionario
4. Uso de notas o dispositivos no autorizados
5. Obtener una copia y / o informacién sobre un examen o prueba sin el
conocimiento y consentimiento del maestro
6. Presentar un trabajo o proyecto que no sea el trabajo del alumno
7. Copiando la tarea de otra persona
8. Permitir que otro alumno copie la tarea
9. Eliminar examenes o partes de un examen sin el conocimiento y
consentimiento del maestro
10. Suplantar a un alumno para que lo ayude académicamente
11. Hacer que otro alumno se haga pasar por un alumno para ayudar
académicamente
12. Robar o aceptar copias robadas de claves de prueba o respuesta
13. Cambiar las respuestas y buscar crédito en una tarea o examen después de
que el trabajo haya sido calificado y devuelto
14. Usar dispositivos electrdnicos u otros métodos secretos para dar o recibir
respuestas en un examen o prueba
15. Alterar el libro de calificaciones de un profesor
16. Falsificacidn de informacidén para aplicaciones (por ejemplo, becas
universitarias)
17. Usar computadoras, audifonos y calculadoras programables en violacion de
las pautas establecidas por el maestro
18. Usar ayuda profesional como autor, experto o servicio adquirido en
violacion de las pautas establecidas por el maestro
19. Copia ilegal de software o datos creados por otros
20. Uso incorrecto de los sistemas informaticos escolares que se utilizan con
fines estudiantiles, administrativos o de personal
21. Cualquier otra violacién destinada a obtener crédito por un trabajo que no
es el suyo
22. Sin electrdnica durante la recuperacién del crédito. El uso de la electrdnica
en la recuperacién de crédito pierde la asignacion



10

iii. Plagio: el acto de tomar y usar como propio trabajo pensamientos, ideas y / o escritos
publicados o no publicados de otra persona. Esta definicidn incluye programas de computadora,
dibujos, obras de arte y todos los demds tipos de trabajos, que no son propios. Los tipos de
plagio incluyen palabra por palabra, mosaico (reordenacion o reformulacién) e indirecto
(parafraseo de un pasaje). El material tomado de otra fuente sin la documentacion adecuada
puede incluir, entre otros, los siguientes:
1. No citar con comillas las palabras escritas, o simbolos de otro autor
2. Falla al pie de pagina del autor y fuentes de materiales usados en una composicion
3. Fallar en citar materiales de investigacién en una bibliografia
4. No nombrar a una persona citada en un informe oral
5. No citar a un autor cuyos trabajos estdn parafraseados o resumidos
6. Presentar ideas o trabajos creativos de otra persona como propios en ensayos,
poemas, musica, audio, arte, programas de computadora u otros proyectos
7. Copiar o parafrasear ideas de la critica literaria o ayudas al estudio sin documentacion
iv. Interferencia
1. Un estudiante no debe robar, cambiar, destruir o impedir el trabajo de otro estudiante.
Impedir el trabajo de otro estudiante incluye (pero no se limita a) el robo, desfiguracion o
mutilacidn de recursos comunes para privar a otros de la informacion que contienen.
v. Facilitar la deshonestidad académica
1. Un estudiante no debe ayudar o intentar intencionalmente o conscientemente
ayudar a otra persona a cometer un acto de deshonestidad académica.
vi. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Al estudiante se le dard un cero por ese trabajo en particular en esa materia
2. Los padres del estudiante pueden ser contactados y avisados de la ofensa, las
consecuencias inmediatas y las consecuencias futuras en caso de que ocurra otra
violacién
3. Se puede solicitar una conferencia de consejero principal-maestro-alumno-director
4. El estudiante y los padres seran informados de la ofensa, las consecuencias
inmediatas y las consecuencias futuras en caso de que ocurra otra violacidn
5. Si corresponde, se revocara la membresia en |la Sociedad Nacional de Honory / o los
Honores Técnicos Nacionales.
6. 1 dia de detencién en la escuela
7. Nota: La colaboracidn obligatoria del maestro en las tareas no se considera
deshonestidad académica a menos que esté prohibida o limitada por los procedimientos
/ expectativas establecidos por el maestro. Los maestros deben guiar a los alumnos a
comprender cuando los esfuerzos de colaboracién no son apropiados.
c.Asistencia
i. La Politica de Asistencia de la Ciudad Escolar de East Chicago en cumplimiento con la politica
de asistencia del Departamento de Educacidn de Indiana que requiere que cada estudiante
asista a la escuela el 95% del afio escolar. (Incluye ausencias justificadas e injustificadas)
ii. Consulte el Apéndice I: Memorando del Departamento de Educacidn de Indiana, 15 de
octubre de 2015. Ausencias exentas.
iii. Esto significa que un estudiante solo puede perder nueve dias justificados / injustificados por
afio. Los alumnos que acumulen ausencias excesivas durante el afio escolar seran referidos al
personal apropiado y se contactara a los padres. El personal puede abordar el aumento de las
ausencias de los alumnos a través de una variedad de estrategias de intervencion, que pueden
incluir:
1. Llamada telefdnica
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. Correo
. Reunioén del administrador del estudiante / padre / edificio
. Firma y promulgacidn de un contrato de asistencia
. Visita a domicilio
. Negacidn del estudiante atleta para participar en juegos competitivos
. Negaciodn del estudiante a participar en actividades extracurriculares
. Denegacion o revocacion del permiso de trabajo
. Denegacion de la licencia / permiso de conducir o presentacion de informes al DMV
10. Finalizacién de la carta de incapacidad / consentimiento del estudiante para el
intercambio de informacién
11. Remisién del alumno a las autoridades estatales
12. Remisién de los padres a las autoridades estatales
iv. El protocolo para la notificacién del padre / tutor de las ausencias del estudiante sigue el
marco a continuacion:
1. Se realizaran visitas diarias al padre para alertarlo de cada ausencia injustificada. Es la
responsabilidad del padre / tutor asegurarse de que su informacidn de contacto esté
actualizada y sea precisa. Si el alumno / padre siente que la ausencia es un error, es
responsabilidad del alumno hablar con ese maestro para corregirlo. El maestro debe
cerrar la sesion, enviar un correo electrénico o llamar a asistencia para corregir.
2. Si un estudiante llega a la escuela 15 minutos o mas después del inicio oficial del dia
escolar, se requerira que este estudiante ingrese SOLAMENTE a través de la Puerta M
(lado noroeste de CHS).
3. Si un estudiante reporta tarde a la clase por 15 minutos o mas, se registrara como
ausentismo escolar. A menos que tengamos una notificacion a los padres, sera una
tardanza.
4. Después de ausencias excesivas injustificadas, se notificara al padre por cartay una
llamada telefdénica. El estudiante sera referido a las autoridades apropiadas y se
desarrollara un plan de intervencidn de asistencia.
5. Después de nueve ausencias injustificadas, los padres seran notificados por cartay
teléfono para informarles de la referencia al programa de la corte y / o la agencia estatal
apropiada.
v. Procedimientos de asistencia
1. Cierre / salida temprano
a. Con el fin de ser coherentes en nuestro mantenimiento de registros, la Ciudad Escolar de East
Chicago ha instituido los siguientes procedimientos con respecto a la asistencia.
b. Por favor, siga estos procedimientos. Los procedimientos para las ausencias son:
i.. Los padres deben telefonear a la escuela por la manana el dia de la ausencia y dar
seguimiento con una nota a la vuelta del alumno.
ii. El estudiante que no tenga teléfono en el hogar y en la lista de "Sin Teléfono" debe
traer una nota de un padre indicando la razén de la ausencia y presentarla al secretario
de asistencia o al maestro el dia que el alumno regrese a la escuela. Si el estudiante
olvida la nota, se le dard un dia adicional para traer una nota. Si no se trae la nota de un
padre, se registrara el absentismo escolar. No se aceptaran notas después de 24 horas.
iii. Después de cinco ausencias consecutivas de alumnos debido a una enfermedad, se
requiere una nota del médico cuando el estudiante regrese a la escuela y la nota de los
padres no es aceptable.
iv. Si la enfermedad del alumno se debe a una incapacidad fisica o psicolégica créonica /
prolongada o si el nifio tiene 8 ausencias injustificadas, el padre / tutor debe solicitar al
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médico del alumno que complete una Carta de incapacidad del alumno a mas tardar 6
dias después de la fecha del La solicitud de la escuela.
2. Verificacion de ausencias
a. Cualquier estudiante con verificacién de su ausencia debe reportarse a la Oficina de Asistencia
/ Principal antes del comienzo de la jornada escolar. Se le dard una tarjeta de admision al
estudiante. La tarjeta de admisién debe ser presentada a cada maestro.
3. Salida anticipada
a. Los alumnos solo serdn entregados a personas que figuran como contactos de emergencia, a
menos que se hayan hecho arreglos previos.
b. Los alumnos que son mayores de 18 afios y / o estan autorizados por sus padres y la escuela
para ir a la escuela, deben tener una nota de los padres para la salida tempranay /o una
llamada telefdnica, verificando que el padre / tutor esta enterado y dando permiso para la nifio
a estar fuera del edificio. Los alumnos deben obtener un comprobante de salida de la oficina de
asistencia antes de irse del edificio
d. Comportamiento apropiado para el entorno escolar
i. Cafeteria
1. Comportamiento de cafeteria apropiado es el comportamiento que sigue las hormas
establecidas para los alumnos mientras estan en la cafeteria o viajan a ella o desde ella.
2. Con el fin de garantizar un entorno limpio y confortable para todos, se les pide a los alumnos
gue observen lo siguiente:
a. Al ingresar a la cafeteria, tome su lugar al final de la linea de servicio
b. Siéntate en tu asiento y permanece sentado hasta que hayas terminado de comer
¢. Mantenga un nivel de voz apropiado durante el almuerzo y asegurese de recoger
cualquier alimento derramado o derramado
d. Cuando haya terminado de comer, deje su mesa y el piso alrededor de su mesa
limpios y sin basura
e. Coloque toda la basura en los botes de basura y devuelva todas las bandejas y
cubiertos a las areas designadas
3. Comportamiento inapropiado en la cafeteria puede incluir, pero no esta limitado a:
a. Juego de caballos
b. Corriendo
c. Fuera del asiento sin permiso
d. Derramar, dejar caer o tirar alimentos o recipientes de alimentos a propdsito
e. Peleas de alimentos
f. No desechar bandejas de comida o restos de comida
4. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
a. Reprimenda verbal
b. Contacto principal
c. Servicio comunitario
d. Limpieza de la cafeteriay / o drea comun
e. Lajusticia restaurativa
f. Suspension
ii. Aula
1. El comportamiento apropiado en el aula es el comportamiento que sigue las normas
establecidas para los alumnos mientras estan dentro del aula, mientras entran y salen
del aulay / o en cualquier drea que actla como aula para instruccion, esto puede incluir
la biblioteca, laboratorio, mini- teatro, auditorio y / o gimnasio.
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2. Comportamiento Inapropiado en el Salén de Clase es cualquier combinacion de
acciones que interfieren, interrumpen o crean desorden, incluyendo interrupcion,
golpes, juegos de caballos, etc., en la medida en que la instruccién no pueda llevarse a
cabo.
3. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
a. Advertencia verbal / Contacto principal
b. Contacto con los padres con la Conferencia para padres
c. Contacto de los padres con la detencién en la escuela
d. Suspensidn fuera de la escuela
e. La justicia restaurativa
ii. Pasillo
1. El comportamiento inapropiado en los pasillos del pasillo incluye cualquier accién que
se convierta en una interrupcién o distraccién durante la instruccidn.
2. Esto incluye gritar, gritar, correr, saltar, saltar o cualquier comportamiento disruptivo
durante los periodos de transicion o mientras las clases estan en sesién.
3. Los alumnos no pueden estar en los pasillos académicos durante el tiempo de clase
sin un pase de un miembro del personal.
4. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
a. Reprimenda verbal
b.. Contacto principal
c. La justicia restaurativa
d. Suspensidn fuera de la escuela
iv. Las areas de la escuela
1. El comportamiento apropiado en los terrenos de la escuela requiere que los alumnos
sean respetuosos con todos los alumnos, el personal, los visitantes y la propiedad de la
escuela en todo momento.
e. Bullying y / o Cyber Bullying
i. East Chicago Central High School se compromete a proporcionar un entorno educativo seguro,
positivo, productivo y enriquecedor para todos sus alumnos, y fomenta las relaciones
interpersonales positivas entre los miembros de la comunidad escolar. La intimidacién segun lo
define la ley estatal significa actos o gestos manifiestos y manifiestos, que incluyen
comunicaciones verbales, escritas o digitales / electrdnicas transmitidas, actos fisicos cometidos
o cualquier otro comportamiento cometido por un estudiante o grupo de alumnos contra otro
estudiante con la intencidn de acosar, ridiculizar, humillar, intimidar o dafiar sustancialmente al
otro alumno. El comportamiento de intimidacion (acecho, intimidacidn, amenazas, coaccion,
insultos, burlas, amenazas y novatadas) hacia un estudiante por parte de otros alumnos esta
estrictamente prohibido y no sera tolerado en East Chicago Central High School. Las amenazas
de interrumpir el proceso educativo, administrar dafos corporales, daiar propiedad o cometer
actos de violencia seran tratadas severamente. "Solo estaba jugando" no es una defensa o
excusa justificable
ii. Esta regla aplica cuando un estudiante es:
1. En terrenos de la escuela inmediatamente antes o durante el horario escolar,
inmediatamente después del horario escolar o en cualquier otro momento en que la
escuela esté siendo utilizada por un grupo escolar (incluida la escuela de verano);
2. Fuera de los terrenos de la escuela en una actividad escolar, funcion o evento;
3. Viajar hacia o desde la escuela o una actividad escolar, funcién o evento; o
4. Usar la propiedad o el equipo provisto por la escuela.
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5. Mediante el uso de datos o programas informaticos a los que se accede a través de
una computadora, un sistema informatico o una red informdtica de la corporacion
escolar.
iii. Los padres o alumnos que sospechen que se estan llevando a cabo actos repetidos de
intimidacion deben informar el asunto al director de la escuela o su designado. El personal
escolar investigara todos los informes de intimidacidn.
iv. Comportamiento que esta dirigido a uno o mas alumnos y es intencional y / o repetido.
v. Interfiere sustancialmente con oportunidades educativas, beneficios o programas;
vi. Afecta adversamente la capacidad de un alumno para participar o beneficiarse de los
programas o actividades educativas del Distrito al colocar al alumno en un temor razonable de
dano fisico o al causar angustia emocional
vii. Se basa en la caracteristica distintiva real o percibida del alumno (es decir, raza, color,
religidén, ascendencia, origen nacional, género, caracteristicas fisicas, orientacion sexual,
identidad y expresion de género, discapacidad o discapacidad mental, fisica o sensorial, o por
cualquier otra caracteristica distintiva), o se basa en una asociacién con otra persona que tiene,
o se percibe que tiene, cualquiera de estas caracteristicas.

viii. Dafio intencional y / o repetido infligido a través del uso de computadoras, teléfonos
celulares y otros dispositivos electrénicos y / o sitios de redes sociales. Podria incluir el
desarrollo de un sitio web utilizado para promover y diseminar contenido difamatorio.
ix. La intimidacion incluye ademds, pero no se limita a, gestos agresivos o negativos repetidos, o
comportamiento escrito, verbal o fisico que pone a otro alumno en temor razonable de dafiar a
su persona o propiedad, o que tiene el efecto de amenazar, insultar, degradante, o intimidar a
cualquier estudiante de tal manera que interrumpa o interfiera con la escuela y el entorno
escolar. Ademds, se prohibe solicitar, instar o alentar novatadas.
X. Los novatos se producen cuando una persona requiere conscientemente la realizacion de un
acto por parte de un estudiante o la aquiescencia de un acto con el propésito de ser admitido,
admitido, iniciado, afiliado a un cargo, mantener o mantener la membresia en cualquier grupo,
organizacion, sociedad, club o equipo atlético cuyos miembros son o incluyen a otros alumnos.
xi. Los alumnos que exhiban patrones de intimidacidn, intimidacion, acoso, extorsion o
novatadas seran recomendados para la expulsién. Ademas, tenga en cuenta que el hecho de no
reportar ningun caso de hostigamiento, intimidacién o novatada de otro alumno puede
considerarse una violacidn de este cédigo. Esta politica también se aplica a todas las formas de
redes sociales.
xii. Consejeria, disciplina correctiva, y / o referencia a la aplicacidn de la ley se utilizara para
cambiar el comportamiento del autor. Esto incluye las intervenciones apropiadas, la
restauracién de un clima positivo y el apoyo a las victimas y otras personas afectadas por la
violacién.
xiii. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:

1. Amonestacidén verbal al agresor / instigador de espectadores y reunién con el alumno,

padres y administrador del edificio

2. Contacto principal

3. Justicia restaurativa

4. Suspensioén dentro de la escuela

5. Suspension fuera de la escuela (1-10 dias)

6. Expulsion

7. La participacion de las autoridades legales se llevard a cabo cuando sea apropiado

F. Cédigo de vestimenta



15

i. Todos los alumnos deben cumplir con el Cédigo de Vestimenta de la Ciudad Escolar de East
Chicago. Este cddigo de vestimenta deroga y reemplaza cualquier politica anterior de cddigo.

ii. Completamente consciente de que la vestimenta, la apariencia y el arreglo personal cambian
continuamente, la administracion se reserva el derecho de determinar lo que es apropiado. La
determinacidn se basard en si la vestimenta, la apariencia y el arreglo del alumno pueden crear
problemas de salud, sanidad, seguridad o interrupcién en la poblaciéon estudiantil, lo que
afectara el clima educativo de la escuela. La intencién de la Politica del Cédigo de Vestimenta y
Uniformidad de los Colores es mantener el proceso ordenado de las funciones escolares y
prevenir la puesta en peligro de la salud y seguridad de los alumnos.

iii. Medidas de cumplimiento

iv. Excepciones

1. La vestimenta y el arreglo personal de los alumnos no deben interrumpir el proceso
educativo, interferir con el mantenimiento de un clima positivo de ensefianza /
aprendizaje o comprometer los estandares razonables de salud, seguridad y decencia.
2. Pantalones / pantalones de color azul marino y caqui (sin logotipos o insignias que no
sean pequenas etiquetas oficiales reconocidas por el disefiador), del tamafio adecuado
(sin pantalones holgados / caidos), faldas, faldas pantaldn, culotes, jumpers, hasta la
rodilla o pantalones cortos mas largos.

3. Pantalones de chandal / pantalones deportivos de nylon, leggings y / o ropa de
spandex no seran aceptables en ningin momento. Los equipos deportivos pueden usar
el deporte representado por la CE.

4. tapas solidas azul marino, rojo o blanco; los suéteres / sudaderas se pueden usar
sobre la parte superior (sin logotipos o insignias que no sean etiquetas de disefiador
reconocidas oficialmente). Camisas o blusas de manga larga o corta de color azul
marino, rojo o blanco de color sélido, polos, jerseys de cuello alto y suéteres / sudaderas
de color azul marino, rojo o blanco (sin capucha). Las camisas no deben ser demasiado
grandes ni excesivamente largas, y deben estar metidas. El estudiante puede usar
camisas tipo Cardinal en cualquier momento.

5. Vestido de color sdélido azul marino, azul, rojo, blanco, negro o marrén o zapatos
atléticos (no hay logotipos o insignias que no sean marcas de disefiador reconocidas
oficialmente). Los cinturones, zapatos y cordones de zapatos deben ser de color sélido.

1. No es necesario seguir este cédigo de vestimenta en eventos o ceremonias
deportivas, académicas, dramaticas o musicales extracurriculares, a menos que asi lo
exija el miembro del personal que supervisa el evento. Los patrocinadores de la facultad
y / o el director pueden hacer otros requisitos de vestimenta apropiados para tales
eventos.

2. La administracidn puede determinar e implementar mas excepciones al cédigo de
vestimenta segln sea necesario (por ejemplo, dia de disfraces, dia de espiritu escolar,
grupos o clubes sancionados, vestimenta religiosa o étnica legitima).

v. Pautas de Vestimenta y Aspecto del Estudiante
1. La Ciudad Escolar de East Chicago, por lo tanto, ha establecido las siguientes pautas y no
permitira lo siguiente:

a. Sin polainas de ningun tipo.

bo. Camisetas sin mangas, conchas cortas, camisetas sin mangas, blusas sin mangas,
camisas sin mangas, monos, leotardos, ropa desgarrada, cortada o rasgada.

c. Tejanos cortados.

d. Trompeta desnuda, minifaldas y faldas ajustables cuestionables.

e. Camisa o blusa desabrochada que expone el cuerpo.
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f. Ropa obscena o transparente.

g. Bare espaldas.

h. Sombreros, tanto nifias como nifos, rulos, rulos, banda de sudor, bufandas, guantes y

lentes de sol.

i. Cualquier articulo de joyeria, vestimenta y / o accesorios que no contribuyan al clima

positivo de salud y educacidn de la escuela. Si el estudiante elige usar articulos

inaceptables, la escuela no es responsable por su pérdida o robo.

j. Cualquier articulo de vestimenta o arreglo personal, incluidas prendas de vestir

exteriores, cintas para la cabeza, joyas y colores que puedan representar una afiliacion

con una organizacién o grupo no reconocido por The School City of East Chicago.

k. Cinturones desabrochados

I. No hay bandas eldsticas en los pufios de los pantalones.
2. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:

a. Cambiar ropa

b. Contacto principal

c. Conferencia de Trabajador Social / Consejero

d. La justicia restaurativa

e. Suspension fuera de la escuela

g. Drogas, Alcohol, Parafernalia de Drogasy / o Uso y / o Posesidn de Tabaco

i.. El uso, consumo, posesion o venta de cualquier tipo de alcohol, drogas o parafernalia de
drogas esta prohibido. Esta prohibido usar, consumir, poseer, vender, transmitir o estar bajo la
influencia de alcohol o drogas por parte de cualquier estudiante mientras se encuentre en
propiedad escolar o en cualquier funcidn relacionada con East Chicago Central High School.
Cualquier uso o posesién de tabaco en cualquier forma, incluyendo cigarrillos electrénicos,
liguidos de cigarrillos electrénicos o parafernalia de fumar de cualquier tipo esta prohibido en
todo momento, en las funciones escolares y en todas las areas de la propiedad de la escuela.
ii. Se prohibe la posesidn o el uso de productos de tabaco. Especificamente, el uso o posesion de
tabaco por parte de los alumnos en la escuela o en cualquier actividad o evento relacionado con
la escuela, o mientras se viaja hacia o desde la escuela o cualquier actividad o evento
relacionado con la escuela esta prohibido. Los productos de tabaco incluyen: cigarrillos,
cigarrillos electrénicos, cigarros o tabaco en cualquier otra forma, incluido el tabaco sin humo
que es suelto, cortado, triturado, molido, en polvo, comprimido o tabaco de hoja.
iii. Esta prohibido vender, comprar, poseer, consumir o distribuir alcohol, drogas ilegales,
medicamentos de venta libre o sustancias controladas. También estd prohibido participar en un
plan para vender, comprar, procesar, poseer, consumir o distribuir estas sustancias, incluidos los
medicamentos con receta prescritos para otra persona. Estd prohibido estar bajo los efectos del
alcohol, las drogas ilegales o cualquier sustancia controlada o cualquier medicamento recetado
prescrito para otra persona. La posesion de drogas semejantes o la intencion de hacer algo de lo
mencionado en la propiedad de la escuela o en cualquier actividad o evento relacionado con Ia
escuela, o mientras viaja hacia o desde la escuela o cualquier actividad o evento relacionado con
la escuela, es una violacidn de esta regla y esta prohibido.
iv. Vender, comprar, poseer, distribuir, participar en un plan para vender, comprar, poseer o
distribuir parafernalia de drogas incluye articulos relacionados con drogas ilegales, incluidos
papeles de fumar, pipas, clips y agujas hipodérmicas. La posesidn de parafernalia mientras estd
en la escuela o en cualquier actividad o evento relacionado con la escuela, o mientras viaja hacia
o desde actividades o eventos relacionados con la escuela es una violacidn de esta regla y esta
prohibida.
v. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
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1. Contacto principal
2. Confiscacion
3. Contacto policial
4. 10 dias de suspensién fuera de la escuela pendiente de expulsion
h. Dispositivos electronicos
i.. Se desaconseja a los alumnos saltear dispositivos de comunicacién electrénica
(ECD's) tales como, pero no limitado a; teléfonos celulares, reproductores multimedia portatiles,
computadoras portatiles, camaras digitales, iPads, etc., a la escuela. La escuela no sera responsable de
estos articulos si se pierden o son robados. El alumno no debe exhibir ni usar ECD para ningun propdsito
a menos que este maestro haya determinado que incorporard el uso de un dispositivo electréonico en su
instruccion de clase, a discrecion del maestro. El maestro que opte por incorporar el uso de los ECD en la
instruccion del aula les dird a los alumnos los horarios apropiados para el uso de ECD, los pardmetros
para su uso y cuando dejar de usar el ECD. Si un estudiante no cumple con la instruccion del maestro, el
ECD estard sujeto a la remocidn del estudiante por parte de los administradores o sus designados por el
resto del dia escolar programado.
ii. Al traer los ECD en la propiedad escolar, el estudiante le da a la administracién de la escuela
consentimiento para acceder a correos de voz, mensajes de texto, registros de llamadas,
galerias de imagenes,
unidades, tarjetas de memoria, etc., para determinar la propiedad (si se pierde) o cuando hay
razén para creer que un ECD
contiene evidencia de una ley escolar o violacién de una regla o que puede afectar el
la seguridad de los alumnos, el personal o las instalaciones.
iii. Enviar, compartir, ver o poseer imagenes, mensajes de texto, correos electrénicos o
otro material de naturaleza sexual en formato electrénico o de cualquier otra forma, incluido
el contenido de un teléfono celular u otro ECD puede resultar en suspensiéony / o
ser informado a la policia o a los servicios de proteccién infantil siempre que haya
es razén para creer que cualquier persona / estudiante estd involucrado en una actividad que
puede
estar en violacidn de los Estatutos Penales de Indiana.
iv. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Servicio comunitario
2. Teléfono celular confiscado y devuelto después de la escuela
3. Puede resultar en suspension fuera de la escuela
i. Lucha
i. Hematomas, Asalto, Bateria
1. Un acto de lucha se define como cualquier intento de golpear a un oponente con el
pufio, el pie o cualquier otra parte del cuerpo potencialmente peligrosa, ya sea que se
haga o no contacto. Las burlas u otros actos que provocan una respuesta de lucha
también se definen como peleas. Estos incluyen aquellos casos en los que el contacto
dafiino u ofensivo ocurre con otra persona o la aprehension de que el contacto dafiino u
ofensivo con otra persona ocurrira.
ii. Empujar, empujar o luchar Instigacion
1. Pelear (empujar y empujar) incluye aquellos casos en los que una confrontacion
verbal se mueve al nivel de empujar y empujar. La instigacion a la lucha incluye aquellas
instancias en las que un estudiante o alumnos motivan, alientan, planifican, contindan o
dejan de luchar.

iii. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
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1. Contacto principal
2. Detencion
3. Justicia restaurativa
4. Suspensién dentro de la escuela
5. Suspension fuera de la escuela (1-10 dias
6. 10 dias de suspension fuera de la escuela pendiente de expulsién
j- Falsificacion / engafio / tergiversacion
i. La alteracidn o falsificacién de documentos (es decir, pases o hojas de permiso) o firmas.
ii. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Contacto principal
2. Suspension dentro de la escuela
3. Suspension progresiva fuera de la escuela
k. Juego
i. Jugar en cualquier juego en el que se pueda ganar o perder dinero o articulos de valor no esta
permitido en las instalaciones de la escuela.
ii. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Contacto principal
2. Detencion en la escuela
3. Suspension progresiva fuera de la escuela
4. 10 dias de suspension fuera de la escuela pendiente de expulsion
I. Actividades relacionadas con pandillas
i.. La participacion en pandillas o actividades relacionadas con pandillas esta estrictamente
prohibida. Ningln estudiante en o cerca de la propiedad de la escuela o en cualquier actividad
escolar puede: mostrar, usar, poseer, usar, exhibir o vender cualquier vestimenta, joyeria,
emblema, imagen, simbolo, firma u otras cosas que puedan verse como evidencia de membresia
o afiliacién en cualquier pandilla. Esto incluye cualquier insignia, simbolo o sefial que pueda
estar presente en el cuaderno del alumno u otra posesion personal mientras esté en la
propiedad escolar o en una actividad relacionada con la escuela.
ii. Ningun estudiante puede cometer ningln acto u omisién, ni utilizar ninguin discurso, ya sea
verbal o no verbal (gestos, apretones de manos, etc.) que muestre membresia o afiliacion en
una pandilla.
iii. Ninguin estudiante usara ningun discurso o cometerd ningln acto u omisién en beneficio de
los intereses de cualquier pandilla o actividad de pandillas, lo que incluye, entre otros, lo
siguiente: solicitar a otras personas membresias en cualquier pandilla; solicitando a cualquier
persona que pague por proteccidn o de otra manera intimidar o amenazar a cualquier persona;
cometer cualquier otro acto ilegal u otra violacidn de las politicas de la escuela; incitar a otros
alumnos a actuar con violencia fisica sobre cualquier otra persona.
iv. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Suspensidén fuera de la escuela (1-10 dias)
2. 10 dias de suspension fuera de la escuela pendiente de expulsion
m. Acoso: Bullying, Intimidacién y Amenazas
1. Fisico: empujar, empujar, pellizcar, golpear, golpear libros (cualquier intimidaciéon
fisica no se toca)
2. Verbal - insultos, burlas, amenazas, intimidacion
3. Social / Relacional: aislamiento social, intencionalmente tratando de humillar
iii. Electrdnica o escrita: intimidacién cibernética (textos, Facebook, Twitter, Instagram, Snap
Chat, Kik, correo electrdnico, etc.) Se anima a los alumnos, padres / guardian a informar
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incidentes de intimidacién, con la opcién de informar anénimamente llamando al Escuela
secundaria
iv. Los alumnos que hacen amenazas, ya sea por escrito o verbalmente, por lo tanto, invocando
miedo en otro estudiante o miembro del personal enfrentaran consecuencias.
v. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Amonestacion verbal al agresor / instigador de espectadores y reunién con el alumno,
padres y administrador del edificio
2. Contacto principal
3. Justicia restaurativa
4. Suspensidn fuera de la escuela
5. 10 dias de suspensidn fuera de la escuela
6. Expulsion
7. La participacién de las autoridades legales se llevard a cabo cuando sea apropiado
n. Acoso sexual
i. El acoso sexual consiste en insinuaciones sexuales no deseadas, solicitudes de favores sexuales
y otras conductas verbales o fisicas inapropiadas de naturaleza sexual cuando un empleado hace
un trabajo con un estudiante, cuando un estudiante lo hace, o cuando un estudiante lo hace.
empleado.
ii. La conducta de naturaleza sexual puede incluir avances sexuales verbales o fisicosy / o
comentarios con respecto a caracteristicas fisicas o de personalidad de naturaleza sexual.
iii. La conducta verbal o fisica de naturaleza sexual constituye acoso sexual cuando el empleado
/ estudiante presuntamente acosado ha indicado, por su conducta u objecién verbal, que dicha
conducta no es bienvenida.
iv. Nota: Un empleado o estudiante que inicialmente haya dado la bienvenida a dicha
conducta mediante la participacion activa debe dar aviso especifico al presunto acosador de
que tal conducta ya no es bienvenida para que dicha conducta posterior no sea considerada
como bienvenida.
v. El acoso sexual puede incluir, pero no se limita a lo siguiente:
1. Acoso o abuso verbal.
2. Comentarios repetidos a una persona con implicaciones sexuales o degradantes.
3. Toque no deseado.
4. Presion para la actividad sexual.
5. Sugerir o exigir participacion sexual acompainada de amenazas implicitas o explicitas
sobre las calificaciones, el trabajo o la promocién.
vi. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
1. Amonestacién verbal al agresor / instigador de espectadores y reunion con el alumno,
padres y administrador del edificio
2. Contacto principal
3. Justicia restaurativa
4. Suspension fuera de la escuela (1-10 dias)
5. Expulsion
6. La participacion de las autoridades legales se llevara a cabo cuando sea apropiado
vii. Acoso étnico, racial, de género o religioso
1. El acoso puede incluir pero no se limita a lo siguiente
2. Verbal: insinuaciones escritas u orales, comentarios, bromas, insultos, amenazas o
comentarios despectivos sobre el género, la raza, el origen nacional, las creencias
religiosas o las discapacidades de una persona dirigidos a un compafiero, miembro del
personal u otra persona asociada con el Corporacién; o llevando a cabo una "campana
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de silencio" hacia un companiero estudiante, miembro del personal u otra persona
asociada con la Corporacién.
3. No verbal: colocar objetos, imagenes o comentarios graficos en el entorno escolar o
hacer gestos insultantes o amenazantes hacia un companero, miembro del personal u
otra persona asociada con la Corporacién.
4. Fisico: cualquier accion intimidatoria o despreciativa, como pegar, silbar o escupir a
un compaiero, miembro del personal u otra persona asociada con la Corporacion.
5. Prohibiciones especificas
a. Es un acoso sexual para un empleado no administrativo, no supervisor o un
estudiante someter a otro empleado o estudiante a cualquier conducta no
deseada de naturaleza sexual. Los empleados o alumnos que participen en dicha
conducta estaran sujetos a acciones disciplinarias prescritas por la Politica de la
Junta o los Procedimientos de Debido Proceso del Estudiante.
6. Responsabilidad del estudiante y del empleado
a. Se alienta a cualquier persona que crea que se ha producido una violacién de
la politica de acoso de la Corporacion y tiene la responsabilidad de abordary / o
denunciar la presunta infraccidon de forma inmediata y de conformidad con las
Directrices de la Corporacion. Todas las quejas se manejaran de la manera
descrita en la Politica de la Junta de la Escuela de East Chicago y los
Lineamientos Administrativos.
7. Procedimientos de quejas
a. Todas las quejas se manejaran de la manera descrita en la Politica de la Junta
de la Escuela de East Chicago y los Lineamientos Administrativos. El
hostigamiento de cualquier tipo debe ser reportado inmediatamente al maestro
de la clase, subdirector o director y un informe completo del incidente
completado.
8. Informes falsos
a. Cualquier persona que intencionalmente presente cargos falsos contra un
empleado o un estudiante en un intento de degradar, acosar, abusar o
avergonzar a esa persona estara sujeto a acciones disciplinarias consistentes con
la politica de la Junta.
9. Las consecuencias pueden incluir, pero no estan limitadas a:
a. Suspension fuera de la escuela
b. 10 dias de suspensidn fuera de la escuela
c. 10 dias de suspensidn fuera de la escuela pendiente de expulsion
o Lenguaje inapropiado o gestos dirigidos hacia el personal
i. Un estudiante no verbalmente, electrénicamente o por palabras escritas, fotografias o
dibujos, blasfemaria directamente a ninglin miembro del personal escolar o voluntario
adulto ni insultard a ningun voluntario del personal escolar mediante gestos obscenos.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Contacto principal
2. Justicia restaurativa
3. Suspension dentro de la escuela
4. Suspensién fuera de la escuela
5. 10 dias de suspensidn fuera de la escuela pendiente de expulsion
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p. Uso inapropiado de la tecnologia
i. Los dispositivos de telecomunicaciones capaces de tomary / o transmitir imagenes
fotograficas digitales pueden crear un factor de riesgo en los vestuarios, bafios, areas privadas y
otros lugares donde los alumnos y / o el personal tienen una expectativa razonable de
privacidad. Debido a su capacidad de ser utilizados para llevar a cabo actos de deshonestidad
académica, el uso de dispositivos de telecomunicaciones con el objetivo de tomar imagenes
fotograficas digitales en la escuela esta estrictamente prohibido. Se debe hacer una referencia
especifica a la Politica de Tecnologia de la Ciudad Escolar de East Chicago para una descripcion
mas especifica de las definiciones y las consecuencias. Los alumnos son responsables del
cuidado y uso apropiado de todas las computadoras y laptops.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Contacto principal
. Pérdida de privilegios
. Servicio comunitario
. Detencion en la escuela
. Justicia restaurativa
. Suspension en la escuela
. Suspension fuera de la escuela
8. 10 dias de suspension fuera de la escuela pendiente de expulsién
g. Insubordinacién y / o falta de respeto
i. Esto incluye aquellos comportamientos por los cuales los alumnos se niegan a responder o
seguir las instrucciones de los miembros del personal y / o actuar de manera irrespetuosa hacia
los miembros del personal. Ejemplos de este tipo de comportamiento incluyen, pero no se
limitan a: dejar un saldn de clases sin permiso u obstruir al personal en el desempefio de sus
funciones.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Servicio comunitario
2. Justicia restaurativa
3. Suspension dentro de la escuela
4. Detencién después de la escuela
5. Suspension fuera de la escuela
6. 10 dias de suspensidn fuera de la escuela pendiente de expulsion
r. Libel y / o Slander
i. La difamacion y la difamacién son dos formas diferentes pero similares de difamacién. La
difamacion consiste en comunicacién impresa mientras que la difamacién consiste en
comunicacién oral. Las acciones de Libel y / o Slander consisten en una declaracién falsa que se
imprime o difunde sobre un individuo que lleva a esa persona al ridiculo publico, el desprecio o
el odio, o inflige dafio a su persona, ocupacién o negocio. La difamacion y la difamacion estan
prohibidas.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Advertencia verbal
2. Contacto principal
3. Justicia restaurativa
4. Suspensioén dentro de la escuela
5. Suspension fuera de la escuela
6. 10 dias de suspension fuera de la escuela pendiente de expulsién
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s. Casilleros
i. Los casilleros se proporcionan a los alumnos, y un casillero permanece como propiedad de la
escuela y los funcionarios de la escuela pueden abrirlo en cualquier momento. Es importante
qgue los alumnos guarden todas las posesiones valiosas en casa. Los alumnos no deben abusar o
abusar de sus casilleros, ya que se considerara un acto de vandalismo.
ii. La escuela no es responsable por la propiedad personal robada de los casilleros. Los alumnos
no deben compartir sus casilleros o dar sus combinaciones de casilleros a otros.
iii. Tenga en cuenta que la escuela se reserva el derecho de inspeccionar y buscar casilleros,
estacionamientos y otras propiedades y equipos escolares propiedad o controlados por el
distrito escolar, asi como los efectos personales que dejan en esos lugares y dreas los alumnos,
sin previo aviso ni consentimiento. del estudiante, y sin una orden de registro.
iv. Las consecuencias pueden incluir pero no estdn limitadas a:
1. Contacto principal
2. Detencion después de la escuela
3. Detencidn en la escuela
4. Suspension fuera de la escuela
t. Merodear
i. Holgar, boquear, animar u obstruir la proximidad de una pelea esta prohibido.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Servicio comunitario
2. Contacto principal
3. Advertencia verbal
4. Justicia restaurativa
5. Suspension dentro de la escuela
6. Suspension fuera de la escuela
u Detencidn Perdida
i. La detencién perdida es una instancia en la cual un estudiante no cumple una detencién
asignada. Perder una detencién puede justificar una accién disciplinaria.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Servicio comunitario
2. Contacto principal
3. Detencidn en la escuela
4. Suspensién fuera de la escuela
v. Obscenidad
i. La obscenidad incluye aquellos elementos o comportamientos que una persona promedio, al
ver el material o el comportamiento como un todo y aplicar estdndares comunitarios para nifios
de una edad relevante, encontraria describe o describe la conducta de una manera ofensiva,
apela a intereses lacrosos y carece de seriedad. valor literario, artistico, politico o cientifico.
ii. Comportamientos considerados obscenos estan prohibidos
iii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Servicio comunitario
2. Contacto principal
3. Advertencia verbal
4. Detencidn en la escuela
5. Justicia restaurativa
6. Suspension en la escuela
7. Suspension fuera de la escuela
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w. Demostraciones publicas de afecto
i. Las exhibiciones publicas de afectos no son apropiadas para el entorno escolar. Los alumnos
no deben, bajo ninguna circunstancia mientras se encuentren en la escuela o en las funciones de
la escuela, mostrar afecto mutuo de una manera inmodesta y / o llamar la atencién indebida
hacia ellos mismos. La facultad y la administracidn sienten que tal comportamiento es
inapropiado y crea una imagen pobre de nuestro cuerpo estudiantil. La escuela es un entorno
inapropiado para gestos afectuosos que no sean las manos. Si la administracién o la facultad
siente que la situacidn lo justifica, los alumnos que persistan en dicha conducta seran
disciplinados.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Contacto principal
2. Advertencia verbal
3. Justicia restaurativa
4. Suspensién dentro de la escuela
5. Detencidn en la escuela
6. Suspension fuera de la escuela
X. Mala conducta sexual, asalto, coito
i. La mala conducta sexual hacia un estudiante, personal y usted de cualquier manera esta
prohibida. Un estudiante no participara en una conducta que, al observador ordinario, le
parecera conducta sexual inapropiada, exposicion sexual o masturbacion. En la conducta sexual
indebida se incluyen acciones que implican pequefios toques de naturaleza sexual, con o sin el
consentimiento de la otra parte.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. 10 dias de suspensidn fuera de la escuela pendiente de expulsion
y Amenaza o ataque a un miembro del personal
i. La amenaza incluye pero no se limita a gestos agresivos o negativos, o comportamiento
escrito, verbal o fisico que coloca a un miembro del personal con un temor razonable de dafiar a
su persona o propiedad, o que tiene el efecto de amenazar, insultar, degradar o intimidar a
cualquier miembro del personal de tal manera que interrumpa o interfiera con la escuela y el
entorno escolar. Tal comportamiento esta prohibido.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Justicia restaurativa
2. Suspension dentro de la escuela
3. Contacto policial
4. 10 dias de suspensién fuera de la escuela
5. Expulsidon
z Expectativas conductuales de transporte
i. A continuacién se enumeran las expectativas del comportamiento de los alumnos mientras se
transportan a través de los vehiculos de la escuela. A los fines de este documento, las siguientes
expectativas hacen referencia al transporte en autobus, pero deben considerarse
expectativas que se aplicaran a los alumnos transportados en cualquier vehiculo escolar.
ii. Jinetes de autobus
1. Antes de cargar (en el camino y en la escuela) los alumnos deben:
a. Llegue a tiempo a su parada de autobus asignada. La politica permite un
margen de cinco (5) minutos en la hora programada de llegada del autobus
escolar. El conductor es responsable de mantener su autobus a tiempo y no
puede esperar si un estudiante no esta presente en la parada programada por lo
menos cinco (5) minutos antes del horario programado para recogerlo.
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b. Manténgase alejado de la carretera o la calle mientras espera el autobus. Los
usuarios de autobuses deben comportarse de manera segura mientras esperan.
c. Espere hasta que el autobus se detenga por completo y el brazo de parada
esté afuera antes de intentar abordar. Junta de manera ordenada e
inmediatamente toma asiento.
d. Practique reglas de comportamiento seguro a medida que van y vienen de su
parada de autobus asignada.
2. Mientras estan en el autobus, los alumnos deben:
a. Mantenga todas las partes del cuerpo y las pertenencias dentro del autobus.
b.. Ayuda a mantener el autobus limpio y sanitario. La basura va en el contenedor de
desechos en la parte delantera y / o trasera del autobus.
c. Hable en voz baja y evite actuar de forma que distraiga la atencion del conductor de la
conduccién. Esto incluye, pero no se limita a, burlarse de los demas, payasadas, arrojar
objetos, etc.
d. Absténgase de manipular cualquier equipo de autobus.
e. Mantenga libros, almuerzos y otros articulos en su poder.
f. Siéntese en el asiento asignado por el conductor. Deben permanecer en sus asientos
mientras el autobus estd en movimiento, y los alumnos seran responsables de la
condicidn de los asientos asignados que los rodean.
g. Sé ABSOLUTAMENTE tranquilo mientras te acercas a un cruce de ferrocarril. Los
alumnos permaneceran en silencio hasta que el autobus haya despejado todos los
conjuntos de vias del ferrocarril.
h. En caso de emergencia, permanezca en su asiento asignado en el autobls a menos
que el conductor se lo indique.
i. Abstenerse de comer o beber, masticar chicle o tener otros objetos en la boca cuando
esté en el autobdus.
j. Deje animales domésticos, botellas de vidrio y articulos esenciales que no estén en la
escuela en casa.
k. Mantenga los instrumentos musicales en su regazo o debajo de su asiento.
|. Abstenerse del uso de malas palabras, malas palabras o cualquier lenguaje ofensivo.
m. Abordar y bajar en la parada de autobus regularmente asignada. En caso de
emergencia, contacte al administrador del edificio.
n. Use las salidas de emergencia del autobus solo bajo la direccién del conductor.
o Cierre las ventanas antes de bajarse del autobus.
3. Después de dejar el autobus, los alumnos deben:
a. Cruce la calle al pasar al menos diez (10) pies frente al autobus escolar, solo después
de mirar en ambas direcciones para asegurarse de que no se acerca el trafico.
b. NUNCA cruce detrds del autobus por ningin motivo.
c. Aléjese inmediatamente del autobus y evite golpear o tirar cosas en el autobus.
d. Los conductores despediran a los alumnos de transferencia cinco (5) minutos antes de
la salida de la escuela. Los alumnos transferidos iran directamente a sus autobuses
asignados.
iii. Estas reglas y regulaciones se aplicardn a cualquier viaje bajo patrocinio escolar.
iv. Cualquier infraccidn de las reglas y regulaciones anteriores dara como resultado que el
conductor proceda con los pasos enumerados en "Consecuencias" a continuacién.
v. Pautas para padres
1. Los alumnos deben llegar a su parada de autobus asignada al menos cinco (5) minutos
antes de la hora programada de llegada del autobus. Los padres deben regular la llegada
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de sus hijos para que no resulte en una larga espera. La politica permite una flexibilidad
de cinco (5) minutos antes o después de la hora de llegada programada.

2. Se espera que los padres sepan las reglas y procedimientos del autobus y apoyen a la
escuela en la aplicacién efectiva.

3. La suspensidn de los privilegios del autobus no significa la suspensidn de la escuela. Se
requiere que los padres transporten a sus hijos a. La falta de asistencia se considerara
ausentismo.

4. Los padres deben aceptar la responsabilidad del comportamiento del estudiante en la
parada del autobus. Cuando se asigna una gran cantidad de alumnos a una parada, se
espera que los padres compartan las responsabilidades de supervision.

1. Los conductores haran todo lo posible para mantener el comportamiento apropiado
del estudiante en el autobus. Un miembro del Comité de Conducta / Seguridad
telefoneara a los padres cuando comience el problema.

2. Cuando estos esfuerzos ya no sean efectivos, el conductor presentard una referencia
por escrito al Director de Transporte.

3. Las referencias escritas seran revisadas por el Director y el Comité de Seguridad.

vii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:

1. Contacto principal

2. Advertencia verbal

3. Justicia restaurativa

4. Suspensién dentro de la escuela

5. Detencidn en la escuela

6. Pérdida de privilegios para viajar en el autobus

7. En los casos en que la ley se ha roto, las sanciones pueden resultar en un informe que
se presente a los agentes locales de la ley.

8. En incidentes especificos, los padres que deseen apelar deben consultar y seguir el
proceso de apelaciones que se encuentra en la politica de transporte.

viii. Serios comportamientos irresponsables

1. Los siguientes comportamientos enumerados a continuacion son tan severos que
pueden resultar en la suspensién inmediata de los privilegios de viajar en el autobus
a. Posesién de fuegos artificiales
b. Extorsion y / o intimidacion (de)
i.. Conductor de autobus
il. Monitor
iii. Estudiante
iv. Oficial de policia
c. Juego
d. Lanzar objetos (a)
i.. Conductor de autobus
il. Monitor
iii. Alumnos
iv. Oficiales de policia
v. Otros automovilistas
vi. Peatones
e. Dafar el autobus o propiedad personal
f. Conducta desordenada
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g. Dafo de propiedad malicioso
i. El estudiante o padre / tutor serd econémicamente responsable
de reparar el dafio
h. Insubordinacion
i. Manipulacion de alarma de emergencia / salidas o informes de incendio
/ dispositivo explosivo
j. Posesion de Armas o Armas de Fuego
k. Bateria, Asalto, Provocacion (contra)
i. Conductor de autobus
il. Monitor
iii. Estudiante
iv. Profesor
v. Oficial de seguridad
vi. Oficial de policia
vii. Otros automovilistas
viii. Peatones
I. De fumar
m. Abuso de sustancias
n. Estar bajo la influencia / Posesion / Tratar drogas o alcohol
aa.. Truancies
i. Cualquier estudiante que esté ausente de la escuela o clase sin su padre o tutor legal
0 conocimiento de la escuela se considerara ausente sin justificacion.
ii. Cualquier ausencia que no sea llamada o verificada por un padre o tutor legal dentro
de los tres (3) dias posteriores a la devolucion del estudiante sera etiquetada como
ausencia injustificada. Las ausencias injustificadas se acumulan durante el afio escolar.
iii. En caso de que un alumno sea encontrado ausente sin justificacion de la escuela, se
contactara a los padres del nifio y se les notificara a las autoridades legales pertinentes.
iv. Ausentismo escolar de la escuela resultara en:
1. 1-3 Truancies
a. Servicio comunitario
b. Llamada telefénica a los padres / guardian legales del alumno
c. Detencion después de la escuela, detencion en la escuela
d Sino se presenta para la detencion puede resultar en un fuera
de la escuela suspension
2. 4-5 Truancies
a. Todas las Y anteriores
b. Revocacioén del permiso de trabajo (IC 20-33-3-20), segun la decisién
del director de la escuela o la persona designada, hasta que el alumno
haya mantenido la asistencia escolar requerida durante al menos un
semestre.
c. Notificacién enviada al Departamento de Vehiculos Motorizados de
Indiana recomendando la revocacién de la licencia de conducir (IC 20-
333-20), segun la decision del director de la escuela o la persona
designada, hasta que el alumno haya mantenido la asistencia escolar
requerida durante al menos un semestre
3. 6 0 mas ausencias injustificadas
a. Todas las Y anteriores
b. Remisidn al Sistema de Justicia Juvenil, y / u otras autoridades
relevantes o colocacidn educativa alternativa.
c. Estudiante colocado en prueba social
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bb. Presencia no autorizada en areas no supervisadas
i.. Los alumnos no pueden traspasar en ningin momento, ni pueden estar presentes en
ningun area sin supervision sin la autorizacién previa del personal.
ii. Los ejemplos incluyen, pero no se limitan a: instalaciones deportivas, vestuarios,
auditorio, laboratorios de ciencias, laboratorios de informatica, centros de recursos,
pasillos, oficinas y aulas.
iii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:

1. Advertencia verbal

2. Pérdida de privilegios

3. 1-5 dias de suspensién fuera de la escuela
4. Probacion social

cc. Actividad ilicita - Expulsion obligatoria
i. Un numero limitado de ofensas constituye la base para expulsar a un estudiante. El
director de la escuela, al encontrar que un estudiante ha cometido, intentado cometer,
ayudado o instigado en la comisidn de, conspirado para cometer o participado de
cualquier manera, aunque no haya cumplido, en la comisidn de cualquiera de los
siguientes delitos, presentara una recomendacion al superintendente de las escuelas
gue el alumno sea expulsado de la asistencia escolar.
ii. El director notificara inmediatamente a la policia cuando se comete un delito en esta
categoria.
iii. Estas actividades ilegales incluyen pero no se limitan a:

1. Drogas: un estudiante no poseerd, usara, ofrecera comprar o vender,
pretende ver y / o vender una sustancia controlada, un medicamento peligroso,
un medicamento recetado, un medicamento falsificado, una sustancia
embriagante o alcohol. Un estudiante legalmente en posesion de medicamentos
recetados no estara en violacién de esta seccidn, siempre y cuando su uso y
posesion del medicamento prescrito esté autorizado en la escuela.
2. Asalto fisico: un alumno no atacara fisicamente al personal de la escuela.
3. Armas peligrosas- Un estudiante no debe poseer, manipular, transmitir o
usar como arma peligrosa un instrumento capaz de dafiar a otra persona. Las
armas peligrosas incluyen, pero no estan limitadas a:
a. Armas de fuego: un estudiante no debe poseer, manejar, transmitir,
ocultar ni usar un arma de fuego. Los alumnos que violen la prohibicion
de armas de fuego serdn expulsados por un afio calendario.
segundo. Cuchillo - Un estudiante no debe poseer, manipular,
transmitir, ocultar ni usar un cuchillo. Los alumnos que violen la
prohibicién de cuchillos seran expulsados por un afo calendario.

4. Alarma de incendio falso o informe de bomba / alteracidn del sistema de alarma contra |

ncendios

a. A menos que exista una emergencia, un alumno no hard sonar
intencionalmente una alarma de incendio o hara que se le comunique que se
encuentra una bomba en un edificio propiedad del SCEC.

b. Estos actos estan prohibidos independientemente del paradero del
estudiante.

c¢. Un estudiante no destruira, dafiara ni manipulara un sistema de alarma
contra incendios en un edificio escolar.
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5. Comenzar un fuego. Un estudiante no intencionalmente a través del fuego causara dafio a la
propiedad o a ninguna persona ni participara en la quema de propiedad ni a ninguna persona.
6. Robo. Un estudiante no tomara ni intentard tomar de otra persona ninguna propiedad por la
fuerza o amenaza de fuerza, expresa o implicita.
7. Extorsion. Un estudiante no hard que otra persona haga ningun acto en contra de su voluntad
por la fuerza, ni la amenaza de la fuerza, expresada ni implicita.
8. Agresidn sexual. Un estudiante no atacara sexualmente ni abusara de nadie.
9. Acusaciodn. Si se emite una acusacion de orden de detencidn juvenil para un estudiante, el
director, al notificar dicha orden de acusacidn, recomendara al superintendente que el alumno
sea expulsado.
iv. Estas ofensas son esquemas en Indiana Code IC 35-43-1-2
dd. Vandalismo
i. No se toleraran dafios o destruccion de propiedad perteneciente a lo siguiente: la
Ciudad Escolar de East Chicago, alumnos, miembros del personal o visitantes de nuestra
escuela. Ademas, dafar o destruir propiedades en cualquier lugar al que asista un
estudiante de East Chicago Central como parte de una funcion patrocinada por la
escuela no serd tolerado, y estara sujeto a las consecuencias disciplinarias de East
Chicago Central.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Restitucion
2. Contacto principal
3. Detencidn en la escuela
4. Justicia restaurativa
5. Suspension dentro de la escuela
6. Suspension fuera de la escuela
7. Suspension fuera de la escuela pendiente de expulsion
ee. Vandalismo / Robo: Delito Crimenal de vandalismo / Robo
i. Lo anterior incluye comportamientos como el robo, la destruccion de la propiedad de
la escuela y la posesion o venta de materiales robados. Comportamientos como estos
gue causan una pérdida de mas de $ 300 se consideran delito grave de vandalismo.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Contacto policial
2. Restitucién
3. 3-10 dias de suspensién fuera de la escuela
4. Expulsion
ff. Vandalismo / Robo: Delito menor Vandalismo / Robo
i. Lo anterior incluye comportamientos como el robo, la destruccion de la propiedad de
la escuela y la posesion o venta de materiales robados. Comportamientos como estos
gue causan una pérdida de menos de $ 300 se consideran vandalismo.
ii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:
1. Contacto policial
2. Restitucién
3. 1-10 dias de suspensién fuera de la escuela
4. Expulsion
gg. Armas / dispositivos explosivos:
i. Ningun estudiante debera poseer, manejar o transmitir cualquier arma o dispositivo
destructivo mientras se encuentre en la propiedad de la escuela. Los siguientes
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dispositivos, aunque no son una lista completa, se consideran armas o dispositivos
explosivos bajo esta regla:
ii. Cualquier arma que esté o esté disefiada o pueda convertirse facilmente para
expulsar un proyectil por la accién de un explosivo
iii. Cualquier dispositivo destructivo que sea explosivo, incendiario o bomba de gas
venenoso, granada o cohete que tenga una carga propulsora de mas de 4 onzas;
iv. Cualquier misil, cohete o dispositivo similar que tenga una carga explosiva o
incendiaria de mas de un cuarto de onza;
v. Cualquier arma que pueda, o pueda convertirse facilmente, expulsar un proyectil por
la accidn de un explosivo u otro propulsor, y que tenga cualquier cafién; cualquier
combinacion de partes disefiadas o destinadas a ser utilizadas para convertir cualquier
dispositivo en un dispositivo destructivo descrito en los dos ejemplos anteriores, y a
partir del cual un dispositivo destructivo puede ensamblarse facilmente
vi. Cualquier dispositivo explosivo, incendiario o de sobrepresidon que esté configurado
como una bomba, una granada, un cohete con una carga propulsora de mas de 4 onzas,
un misil que tenga una carga explosiva o incendiaria de mas de un cuarto de onza, una
mina, un Molotov cdctel, o cualquier dispositivo que sea sustancialmente similar a
cualquiera de los articulos descritos anteriormente;
vii. Cualquier cuchillo, taser, pistola eléctrica paralizante, equipo, sustancia quimica u
otro material que, de la manera en que se usa, o que se podria usar normalmente, o que
se pretende usar, es capaz de causar lesiones corporales graves; 7) balas o municiones
de armas de cualquier tipo.
viii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:

1. Contacto policial

2.5 a 10 dias de suspension fuera de la escuela

3. Expulsion

hh. Tarjeta de identificacion de foto del estudiante

i. Todos los alumnos de CHS deberdn poseer y exhibir abiertamente su estudiante SCEC
emitido Tarjeta de identificacidn con foto y corddn. La Tarjeta de Identificacion de Foto
del Estudiante emitida por SCEC se adjuntard a un corddn de seguridad emitido por
SCEC que se usard alrededor del cuello del estudiante y se visible en el exterior de la
ropa del estudiante en todos los horarios aplicables durante el dia escolar cuando el
estudiante esta en una propiedad de SCEC.
ii. EI SCEC proporcionard a cada estudiante de CHS una Tarjeta de identificacion de foto
de estudiante emitida y uno adjunto Lanyard. Si se emite esta Tarjeta de Identificacidn
de Foto del Estudiante y / o Corddn, robado, se accederd al estudiante a un cargo de
reemplazo para cubrir el costo de reemplazar el tarjetay / o cordén.
iii. Las consecuencias pueden incluir pero no estan limitadas a:

1. Advertencia verbal

2. Contacto con los padres

3. Justicia restaurativa

4. Suspension en la escuela

5. Detencidn en la escuela

6. Detencidn del almuerzo

East Chicago Central High School - iDénde vamos a aprender!



® | 3 inferaccion enfre maestros y estudianfes evidencio un cambio significativo.

® | a5 practicas innovadoras respaldan aulas dindmicas.

® | 5 intfegracion de la fecnologia enriquece el plan de esfudios.

® | 3 cooperacion, la comunicacion vy el respefo mutuo se promueven a fraves de una asociacion
comunitaria.

\ Superintendente
sl Dr. Paige McNulty

§ Asistente del Superinfendente
Dr. Shaunna Finley
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