Educacion Técnicay Profesional
Notificacion Publica Anual de No Discriminacion

El Distrito Escolar Nomero Uno de Sweetwater ofrece programas de educacién técnica
y profesional en Construccion, Disefio / Pre-Construccién, Gestion de Informacion
Comercial, Ensefianza / Capacitacion, Contabilidad, Servicios de Diagndstico, Gestion
de Servicios de Restaurantes y Alimentos / Bebidas, Soporte y Servicios de
Informacion, Gestion de Servicios de Emergencias e Incendios, Pre-Ingenieria,
Mantenimiento de Instalaciones y Equipos Mdviles, Sistemas Animales, Produccion,
Ingenieria y Tecnologia, Energia, Sistemas Estructurales y Técnicos, Servicios
Bancarios. La admision a estos programas se basa en los requisitos previos que se
detallan en el manual de cada curso.

Es politica del Distrito Escolar Numero Uno de Sweetwater no discriminar por motivos
de raza, color, origen nacional, sexo o discapacidad en sus programas, servicios o
actividades vocacionales segun lo requiere el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles
de 1964, segun enmienda; Titulo IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972; y la
Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973, segun enmienda.

Es politica del Distrito Escolar Numero Uno de Sweetwater no discriminar por motivos
de raza, color, origen nacional, sexo, discapacidad o edad en sus practicas laborales
segun lo requiere el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, segin enmienda;
Titulo IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972; la Ley de Discriminacion por Edad
de 1975, seguin enmienda; y la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973, segun
enmienda. A continuacion, se encuentran los enlaces de las politicas de no
discriminacion del Distrito:

e Archivo de Politica: AC — No Discriminacion:
http://fmps.sw1.k12.wy.us/SuperContainer/RawData/DocuBin/2021/08/17/V-A19A9D68-7EFE-
4122-A77E-81EA193EBE2B

e Archivo de Politica: ACA — No Discriminacion por Motivos de Sexo
http://fmps.sw1.k12.wy.us/SuperContainer/RawData/DocuBin/2021/08/17/V-EBE4B67D-4085-
4AB0-B1B4-BD21C5D7542F

e Archivo de Politica: ACA-R — Acoso Sexual:
http://fmps.swi.k12.wy.us/SuperContainer/RawData/DocuBin/2020/08/12/V-C3CD6F89-28EB-
45F1-8F50-250AFECC608D

e Archivo de Politica: GBCH — Acoso de Personal y Politica de Violencia:
http://fmps.swl.k12.wy.us/SuperContainer/RawData/DocuBin/2019/06/25/V-688D2E00-8225-
4525-A994-D2AA9FDCA9C2

e Archivo de Politica: JFCB — Acoso Estudiantil y Politica de Violencia:
http://fmps.swl.k12.wy.us/SuperContainer/RawData/DocuBin/2019/06/24/V-92F488A2-
5230-47A4-BCOA-7A8223C7082B
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El Distrito Escolar Namero Uno de Sweetwater tomara medidas para asegurar que la
falta de habilidades en el idioma inglés no sea una barrera para la admision y
participacion en todos los programas educativos y vocacionales.

Para obtener informacion sobre sus derechos o procedimientos de queja, comuniquese
con el Coordinador de Cumplimiento de Derechos Civiles en
civil.rights@sw1.k12.wy.us, (307)352-3400, comuniquese con el Coordinador de Titulo
IX en title.IX@sw1.k12.wy.us, (307)352-3400, y /o el Coordinador de la Seccion 504 en
section504@sw1.k12.wy.us, (307)352-3400.

LEA: Directora de Recursos Humanos, Nicole Bolton
(307)352-3400 ext. 1285
boltonn@sw1.k12.wy.us

Para obtener méas informacion sobre el aviso de no discriminacion, visite
https://ocrcas.ed.gov/contact-ocr para obtener la direccion y el nimero de teléfono de la
oficina que presta servicios en su area, o llame al 1-800-421-3481. Puede encontrar
mas informacion aqui..
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